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Interim Manager (IT) seit 1997 
Bernd Stampp übernimmt Verantwortung als Interim Manager, Projektleiter oder Berater auf allen 
Ebenen – so lange, bis vereinbarte Ziele erreicht, Projekte umgesetzt oder Vakanzen gedeckt sind. 

Qualifikation 
Bernd Stampp ist Experte mit erprobten Führungs- und Umsetzungskompetenzen. Er unterstützt 
Unternehmen, die vor temporären Herausforderungen stehen und komplexe strategische Projekte zu 
meistern haben. Als IT-Professional kennt und versteht er die diversen IT-Systeme und deren Betrieb. 
Seine Leistungen basieren auf klaren Zielen, Zeitplänen und Honorarsätzen. Er denkt und handelt als 
wichtiger Teil der Mandantenorganisation und bietet gleichzeitig durch seine externe Position neue 
Sichtweisen auf strukturelle Probleme und „blinde Flecken“. Er ist sehr umsetzungsstark, weil er 
karrierepolitisch unabhängig ist und moderiert glaubwürdig divergierende Interessen. 

Leistungsschwerpunkte  
Seine Stärken und Schwerpunkte entwickelten sich durch eine stringente, strategische, prozessuale und 
methodische Vorgehensweise. Bei Bedarf übernimmt er die operative Verantwortung vor Ort und 
arbeitet eng mit dem internen Management zusammen. Er bietet für unterschiedliche Branchen 
 Interim Management 
 Projektleitung und Projektmanagement 
 Re-Organisation und IT-Konsolidierung 
 Migrationen, Fusionen und Post Merger Integrationen 
 Infrastruktur und Architektur sowie Bebauungsplan 

durch Erstellung von Studien und Konzeptionen sowie durch IT-fachliche Beratung oder Umsetzung. Als 
Basis hierfür dienen erprobte Konzepte, die in vielen erfolgreichen Projekten entwickelt wurden und sich 
nachweislich bewährt haben. 

Bernd Stampp setzt die Aufgaben um!  
Ob Interim Manager, Projektleiter oder Berater  –  Er ist der erfahrene Experte und kann auf vielfältige Erfolge 
verweisen. Er verfügt über das Know-How und die erprobten Konzepte  –  Er erreicht stets die gesteckten Ziele! 
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